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Desafios Talento:

Creacion, reclutamiento y Seleccién

# Desafio Resultado Esperado

Desafio N°1
- Disefla una oferta laboral para un puesto que
requieras en tu StartUp. Para ello deberas al
menos considerar:
- Descripcion del cargo
- Funciones a realizar
- Habilidades requeridas y deseadas.

Diferenciar el perfil de
un cargo del perfil de un
postulante y las
funciones a realizar.

2 | Desafio N°2

- Planifica el avisaje para atraer postulantes.
- Selecciona 3 a 5 portales donde difundiras tu

aviso.
- Define el plazo y las etapas del proceso de
postulacion.

- Crea un mensaje breve que inspire a los
candidatos a postular a tu startup.

Conocer los tiempos 'y
coémo funciona el
proceso de avisaje,
identificaciony
utilizacién de diferentes
canales de difusion.

3 | Desafio N°3

iVe en busca del talento!

- Si ya tienes planificado tu presupuesto, publica
tu anuncio y comienza a buscar al mejor talento
para tu equipo.

Encontrar potenciales
candidatos para reclutar,
con pertinenciay
afinidad al cargoy la
empresa.




